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ТРАДИЦИИ КОМАНДЫ ОШД
 

Традиции позволяют дополнительно сплотить команду ОШД. Тра-
диции — это устойчивые формы коллективной жизни, которые эмоцио-
нально воплощают нормы, обычаи, желания обучающихся.

Выделяют большие и малые традиции. Большие традиции — это яр-
кие массовые события, подготовка и проведение которых воспитывают 
чувство гордости за свой коллектив, веру в его силы, уважение к обще-
ственному мнению. Малые повседневные традиции — меньше по мас-
штабам, но не менее важны по воспитательным воздействиям. Они учат 
поддерживать установленный порядок, вырабатывая устойчивые при-
вычки поведения.  

Примеры традиций, которые вы можете использовать в работе 
с командой ОШД: 

1. �Неделя добрых дел. Марафон волонтерской деятельности. 

2. �Видеоролик по итогам четверти. Видеоролик о самых ярких со-
бытиях и мероприятиях. 

3. �Утренние танцы. Перед началом учебных занятий — флешмоб 
под зажигательную музыку для настроя на день. 

4. �Звезда месяца. Публикация в социальных сетях об участнике 
творческой группы, который проявил себя в том или ином на-
правлении. 




